Cao onderhandelingsresultaat:


Looptijd cao:
De cao heeft een looptijd van 18 maanden t.w. van 1 juli 2019 t/m 31 december 2020.


Loonontwikkeling:
Met terugwerkende kracht per juli 2019 zullen de lonen met 3% stijgen.
Met terugwerkende kracht per januari 2020 zullen de lonen met 0.75% stijgen.


Pensioen:
Corbion compenseert voor het kalenderjaar 2020 de stijging van de pensioenpremie. 
Dit betreft de werkgeverspremie van 1.083% en de werknemerspremie van 1.67%, gezamenlijk 2.75%. 


Eenmalige uitkering:
Als de leden van de vakbonden instemmen met dit resultaat, zullen wij dit melden aan werkgever. In de maand daaropvolgend zal er een éénmalige uitkering worden uitgevoerd ter hoogte van 350 euro per cao medewerker. 



[bookmark: _GoBack]Overige onderwerpen worden gezien de korte resterende periode tot einde van deze cao doorgeschoven naar de onderhandelingen voor de volgende cao welke in januari 2021 zullen starten.
Vóór die tijd komen we uiteraard weer bij je terug om te vragen welke onderwerpen je belangrijk vindt voor de cao 2021.


