
 

 

 
ENQUÊTE UNIE ZET ANDERE VAKBONDEN IN DE WACHTRIJ  
  

Wat is er gebeurd/ wat gaat er gebeuren?  
  
De enquête  
Jullie werkgever heeft aangekondigd dat zij samen met de Unie en het onderzoeksbureau InnerVoice 
een enquête gaan uitzetten onder alle medewerkers van Maersk Line. Deze enquête wordt 
gebaseerd op zogenaamde panelgesprekken met het onderzoeksbureau en de ML-medewerkers. De 
uitkomst van de enquête wordt gecommuniceerd aan Maersk Line en zij gaat hier iets van vinden.  
Dit proces duurt 4 (!) maanden. 
  
Maersk Line houdt de touwtjes zelf in handen  
Aan de hand van de enquête gaat Maersk Line onderhandelen met de bonden. Maar als er uit de 
enquête iets komt wat Maersk Line niet wil, dan gebeurt het ook niet. Maersk Line heeft al eerder in 
gesprekken aangegeven dat koopkrachtbehoud niet gaat gebeuren. Hier gaan de uitkomsten van de 
enquête geen verschil in maken. Maersk Line bepaalt dus zelf wat zij wel of niet voorleggen.  
  
Wie bepaalt?  
Indien Maersk Line een voorstel neerlegt, mogen hier alle medewerkers over stemmen. Wat leden 
van de bonden er van vinden is niet meer van belang met deze aanpak. Leden van de bonden 
verliezen hun zeggenschap over hun arbeidsvoorwaarden en de vakbonden worden buiten spel 
gezet.  
  
Budget voorlopig vastgesteld op 6% 
Maersk Line heeft jullie laten weten dat het voorlopige budget is vastgesteld op 6%. Daarbij heeftzij 
vermeld dat loon nog steeds onderdeel kan zijn van de onderhandelingen na uitvoering van enquête. 
Hiermee gaan ze voorbij aan de leden van de vakbonden die hebben aangegeven koopkrachtbehoud 
het belangrijkste te vinden. Met de mega-winsten van Maersk en de hoge inflatie is dit ook geen 
verrassing.  
  
Wij maken ons zorgen voor de toekomst 
Maersk Line heeft van begin af aan laten weten niet te willen praten over koopkrachtbehoud met de 
vakbonden. Hiervoor hebben zij alles uit de kast gehaald met als gevolg een enquête voor alle 
medewerkers. Met deze enquête zetten zij de vakbonden buiten spel en krijgen zij nog meer 
zeggenschap. Dit probleem wordt niet alleen veroorzaakt door Maersk Line, maar ook door Maersk 
Line-medewerkers die deze werkgever in staat stelt om dit te doen door zelf niet lid te zijn van een 
vakbond en zich uit te spreken. 
 
Wil jij een ledenvergadering? Meld je aan! 
Wij willen weten van jullie of er behoefte is aan een ledenvergadering om de vervolgstappen te 
bespreken.  
 

 



 

 

 
Optionele datum:  
Woensdag 21-06-23 
Tijd: 14:00u 
 

Geef je op voor de ledenvergadering door een mail te sturen voor 12 juni 2023 naar: 
Voor leden van CNV Vakmensen en/of niet-leden: s.koevoet@cnvvakmensen.nl; 
Voor leden van FNV Havens en/of niet-leden: havens@fnv.nl 
Leden en niet leden zijn welkom.  
 
Met vriendelijke groeten, 

 

Niek Stam     Sanne Koevoets 

FNV Havens     CNV Vakmensen 
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