
 

Vragenlijst Werken In De Dierhouderij 
 

1 
In welke sector werk je? 
 
 

Single-
responsevraag 

   
 

 Pluimveehouderij 

 Melkveehouderij 

 Varkenshouderij 

 Andere sector in de dierhouderij, namelijk: 

 
 Niet in de dierhouderij, maar in de: 

 
 

2 
Wat is je functie in de dierhouderij? 
 
 

Single-
responsevraag 

   
 

 Assistent dierverzorger I 

 Assistent dierverzorger II, medewerker pelserij, medewerker broederij 

 Dierverzorger I 

 Dierverzorger II, medewerkers paardenhouderij 

 Allround dierverzorger I 

 Allround dierverzorger II 

 Teamleider dierverzorging I 

 Teamleider dierverzorging II 

 Bedrijfsleider I 

 Bedrijfsleider II 

 Anders, namelijk: 

 
 

3 
Wat is je leeftijd? 
 
 

Single-
responsevraag 

   
 

 25 jaar en jonger 

 26 tot en met 35 

 36 tot en met 45 

 46 tot en met 55 

 56 tot en met 65 

 66 jaar en ouder 
 

4 
Hoeveel jaar werk je in de dierhouderij? 
 
 

Single-
responsevraag 

   
 

 Minder dan 6 maanden 

 6 maanden tot 2 jaar 



 
 2 tot 5 jaar 

 5 tot 15 jaar 

 15 tot 30 jaar 

 Meer dan 30 jaar 
 

5 
Ik ben een: 
 
 

Single-
responsevraag 

   
 

 vrouw 

 man 
 

6 
Medewerkers in de dierhouderij kunnen een tegoedbon 
van 1500 euro krijgen. Die kun je gebruiken voor een 
opleiding of een cursus. Wist je dat? 
 
 

Single-
responsevraag 

   
 

 Dat wist ik 

 Dat wist ik niet 
 

7 
Zou je gebruikmaken als je deze tegoedbon van 1500 
euro krijgt voor opleiding of scholing? 
 
 

Single-
responsevraag 

   
VRAAG 7 ALLEEN TONEN ALS AAN DE ONDERSTAANDE VOORWAARDEN WORDT VOLDAAN, 
INDIEN NIET VOLDAAN SPRING NAAR: >> VOLGENDE VRAAG 
 
vraag 6 is beantwoord met 2 (Dat wist ik niet) 

 

 Ja 

 Nee 
 

8 
Ga je gebruikmaken van deze bon voor opleiding of 
scholing? 
 
 

Single-
responsevraag 

   
VRAAG 8 ALLEEN TONEN ALS AAN DE ONDERSTAANDE VOORWAARDEN WORDT VOLDAAN, 
INDIEN NIET VOLDAAN SPRING NAAR: >> VOLGENDE VRAAG 
 
vraag 6 is beantwoord met 1 (Dat wist ik) 

 

 Ja, ga ik doen 

 Ja, heb ik al gedaan 

 Nee 
 

9 
Voor werknemers in de dierhouderij die 62 jaar of ouder 
zijn, bestaat er een seniorenregeling. Deze medewerkers 

Single-
responsevraag 



 
kunnen 80% gaan werken en krijgen dan 90% van hun 
brutosalaris en behouden 90% van hun pensioenopbouw. 
Ben je hier bekend mee? 
 
 

   
 

 Ik ken deze regeling 

 Ik ken deze regeling niet 
 

10 
Zou je op je 62ste gebruikmaken van de 
seniorenregeling? 
 
 

Single-
responsevraag 

   
 

 Ja 

 Nee 
 

11 
Wat vind jij? 
 
 

Tabelvraag (single 
response) 

   
 

 Helemaal 
mee eens 

Mee 
eens 

Niet 
eens/niet 
oneens 

Mee 
oneens 

Helemaal 
mee oneens 

 

De sector moet 
meer doen om 
het imago te 
verbeteren 

     

 

Ik praat liever niet 
met buiten-
staanders over 
mijn werk, want 
dan krijg ik 
vervelende 
opmerkingen of 
vragen 

     

 

Ik heb last van de 
slechte 
nieuwsberichten 
over mijn sector 

     

 

Veel mensen 
weten te weinig 
over het werk in 
de dierhouderij 

     

 

Vakbonden en 
werkgevers 
moeten samen 
werken aan een 
beter imago van 

     

 



 
het werk in de 
dierhouderij 

Ik hou van mijn 
werk en vertel dat 
graag aan 
anderen 

     

 

Mijn sector heeft 
een goed imago, 
maar ik heb last 
van slecht nieuws 
uit andere 
sectoren van de 
dierhouderij 

     

 

Het is pijnlijk als 
de media en 
actievoerders ons 
werk fout in beeld 
brengen 

     

 

De meeste 
mensen in 
Nederland 
hebben een 
positief beeld van 
de dierhouderij 

     

 

Als de consument 
meer wil betalen 
voor onze 
producten, dan 
gaat het 
dierenwelzijn 
vooruit 

     

 

Werken in de 
dierhouderij is 
een zwaar beroep 

     

 

Wie een zwaar 
beroep heeft, 
moet eerder 
kunnen stoppen 
met werken 

     

 

Ik kan mijn werk 
waarschijnlijk tot 
mijn pensioen 
volhouden 

     

 

Er moeten meer 
vaste banen 
komen in de 
dierhouderij 

     

 

 
 
 
 



 

12 
Hoe kan het werk in de dierhouderij aantrekkelijker 
worden? Kies de 3 belangrijkste voor jou! 
 
 

Multi-
responsevraag 

Om verder te gaan dient u hier minstens 1 en maximaal 3 antwoorden te selecteren. 
 
    
Willekeurige volgorde antwoorden 
 
  

 Beter loon 

 Gezondere werkomstandigheden 

 Meer opleiding en scholing 

 Minder werkdruk 

 Betere arbeidstijden 

 Beter overleg met de werkgever 

 Kleinere bedrijven 

 Beter imago 

 Meer vaste banen, minder flex 

 Goede regeling voor ouderen 
 

13 
Dit is het einde van de vragenlijst. Bedankt voor jouw 
deelname. Wij houden jou op de hoogte over de 
voortgang. Als je nog vragen of opmerkingen hebt, kun je 
dit hieronder kwijt. Dit is niet verplicht. 
 
 

Open vraag 
(groot) 

   
 

  

 
 
 
Stuur dit formulier vóór 1 mei 2019 retour per mail aan: 
secretariaatcollectief@cnvvakmensen.nl 
of per post aan: 
CNV Vakmensen 
t.a.v. Erik Honkoop 
Antwoordnummer 4308 
3500 VE  UTRECHT 
(postzegel niet nodig) 
 
 
M1903 1215/EH/sb  
Utrecht, 29-3-2019 
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