
Medewerkers die daadwerkelijk de hele dag vanuit huis werken en op wie de cao FF van
toepassing is komen in aanmerking voor deze thuiswerkvergoeding. De thuiswerkvergoeding
bedraagt €2 bruto per dag. Mocht hier een gerichte vrijstelling voor komen wordt de
vergoeding vanaf dat moment netto uitgekeerd. Deze thuiswerkvergoeding is onder meer
bedoeld voor het bekostigen van een goede thuiswerkplek en de (gedeeltelijke) compensatie
van kosten die je maakt als gevolg van thuiswerken. Daarnaast zal Sodexo aan de
medewerker een los toetsenbord, een muis en een laptopstandaard aanbieden voor het
inrichten van de thuiswerkplek.


