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Hillegom,  1 mei 2023 

  Betreft:     CAO voor de Groothandel in Bloembollen 
 
Inleiding 
De groothandel in bloembollen is voor een belangrijk deel afhankelijk van export naar 
landen buiten de EU. Van de totale exportwaarde is dit 65% (zie bijlage). Als gevolg hiervan 
heeft de bloembollensector meer te lijden onder geopolitieke spanningen dan andere 
sectoren. Voorbeeld hiervan is dat de export van bloembollen naar Rusland in 2022 volledig 
is weggevallen. Bloembollen staan op de EU‐sanctielijst. In 2021 was Rusland nog goed voor 
140 miljoen tulpenbollen en was het een van de weinige groeimarkten. China is voor lelies 
op afstand de grootste afzetmarkt. Lelie‐exporteurs zijn met recht bevreesd voor de reactie 
van China op de exportbeperkingen die Nederland deze zomer zal opleggen aan 
chipmachinefabrikant ASML. Dichter bij huis zijn het de gevolgen van Brexit die leiden tot 
extra handelsbelemmeringen en onzekerheid.  
De algemene verwachting is dat de groei van de wereldhandel als gevolg van de hoge inflatie 
en internationale spanningen de komende jaren zal vertragen. ABN‐AMRO zegt hierover: “Al 
met al denken we dat de mondiale groei flink afkoelt. Dat raakt uiteraard de wereldhandel. De daling 
van de exportcomponent van de mondiale inkoopmanagersindex (tot flink onder het neutrale niveau 
van 50) is daar een voorbode van.” 
 

In Nederland hebben we eveneens te maken met uitzonderlijke omstandigheden die hun 
weerslag hebben op de sector. De hoge inflatie in 2022 heeft ingrijpende gevolgen voor 
zowel werknemers als werkgevers. Waar het bij werknemers om energiekosten en dagelijkse 
boodschappen gaat, gaat het bij werkgevers om energiekosten en ongekend hoge prijzen 
voor grondstoffen, verpakkingsmateriaal en transport. Daarnaast heeft de sector ook te 
maken met de gevolgen van de krappe arbeidsmarkt. Bij afspraken over een nieuwe cao zal 
een goede balans gevonden moeten worden tussen de noden van werknemers en 
werkgevers, rekening houdend met hiervoor benoemde ontwikkelingen en knelpunten.  
 

Inkomen 
In het afgelopen jaar hebben we te maken gehad met gas‐ en elektriciteitstarieven die hoger 
waren dan ooit. Ook zijn in die periode de dagelijkse boodschappen flink duurder geworden. 
De tarieven van gas en elektra zijn gelukkig weer dalende, maar dit neemt niet weg dat de 
financiële consequenties van de prijsstijgingen ingrijpend zijn, vooral voor de lagere 
inkomens. In ons voorstel t.a.v. de loonontwikkeling hebben we dit aspect meegenomen. 
   



 

 

 
 
Nominale loonsverhoging 
Wij stellen voor om de lonen deze keer nominaal te verhogen. Het effect hiervan is dat 
medewerkers in gelijke mate tegemoet worden gekomen in de gestegen kosten. De lagere 
inkomens – die het meest te lijden hebben onder de prijsverhogingen – hebben baat bij deze 
systematiek. 
 

Functiegroep B 
Voor werknemers die beloond worden op basis van de eerste trede in functiegroep B stellen 
wij voor een extra verhoging door te voeren, zodat het verschil tussen trede B1 en het WML 
gehandhaafd blijft. Voor zover nodig zullen de treden B2 en volgende ook extra worden 
verhoogd, aanvullend op de overeen te komen nominale loonsverhoging. 
 

Looptijd en loonontwikkeling 
De deelsectoren bloembollenteelt en bloembollenhandel zijn geografisch en operationeel 
sterk met elkaar verbonden. Dit betekent o.a. dat er vergelijkbare ‐ of zelfs vaak 
gezamenlijke ‐ uitdagingen zijn op het gebied van de arbeidsmarkt, maar ook op belangrijke 
inhoudelijke thema’s als plantgezondheid en duurzaamheid. Mede daarom oriënteren wij 
ons met betrekking tot de loonontwikkeling en looptijd op afspraken die hierover zijn 
gemaakt in de cao open teelten, waar de bloembollenteelt deel van uitmaakt. 
 

In het overleg van 8 mei a.s. zullen we een verdere uitwerking van bovenstaande punten 
met u delen en toelichten. 
 

Afstandsvergoeding 
Wij stellen voor de afstandsvergoeding voor woon‐werk verkeer evenals voorgaande jaren te 
indexeren aan hand van de loonstijging. In het geval van een nominale verhoging kan 
worden gerekend met het gemiddeld verhogingspercentage, berekend over het totale 
loongebouw, excl. de extra verhoging van een of meer treden in functiegroep B. 
 

Thuiswerkvergoeding 
Voorgesteld wordt om in de cao op te nemen dat werknemers een vergoeding ontvangen 
van € 2,15 per dag, voor dagen die ze volledig vanuit huis werken. 
 
Tot slot 
Wij houden ons het recht voor om gedurende de onderhandelingen nieuwe dan wel 
aanvullende voorstellen te doen en zien uit naar een constructief overleg. 
	
Hoogachtend, 

Royal Anthos 

 
Alfons Zwetsloot, financieel directeur 

 
 
Bijlage: 3x   



 

 

 
 
Bijlage: Exportwaarde 
 
 

Perioden  2021  euro euro  euro

Onderwerp  Uitvoerwaarde  x 1.000 x 1.000  x 1.000

Landen  Goederensoorten natuur, voeding en tabak  Wereld EU‐landen  Overige

Totaal landen  0601101000 Hyacintenbollen, in rusttoestand  36.870 18.058  18.812

Totaal landen  0601102000 Narcissenbollen, in rusttoestand  51.002 25.411  25.591

Totaal landen  0601103000 Tulpenbollen, in rusttoestand  256.314 102.117  154.197

Totaal landen  0601104000 Gladiolenbollen, in rusttoestand  30.424 17.116  13.308

Totaal landen  0601109000 Bollen, knollen en wortels in ……  527.017 154.229  372.788

   901.627 316.931  584.696

   35%  65%

Bron: CBS     
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Bijlage: Sancties bij export naar Rusland 
 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 
 

 
 
Bijlage: Dreiging handelsoorlog met China  
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China 'resoluut' tegen exportbeperkingen voor 
chipmachinebouwer ASML 

China toont zich verbolgen over de exportbeperkingen die 
Nederland gaat opleggen aan chipmachinefabrikant ASML. Dat 
bedrijf mag vanaf de zomer bepaalde machines niet meer verkopen 
aan Chinese bedrijven. Westerse landen zijn bang dat de Chinezen 
de chips die ermee kunnen worden gemaakt zullen gebruiken voor 
de productie van militair materieel, zoals drones. 

Een woordvoerder van het Chinese ministerie van Buitenlandse 
Zaken sprak er kritisch over. "Wij zijn resoluut tegen het 
Nederlandse besluit om het normale economische verkeer tussen 
Chinese en Nederlandse bedrijven te beperken en hebben protest 
ingediend bij Nederland." 

Gevraagd wat de exportban betekent voor de relatie tussen 
Nederland en China hield ze zich op de vlakte. "Natuurlijk zal 
China alle maatregelen nemen om onze legitieme rechten en 
belangen te beschermen." 


