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Geachte heren Ros en Groenewold,  
 
Hierbij bevestigen wij nogmaals de ontvangst van uw brief, waarin u de cao opzegt.  
Aan de zijde van CNV Vakmensen leeft de wens om nieuwe cao‐afspraken met u te maken. 
Inmiddels zijn er ook twee onderhandelingsdata gepland; 30 november 2022 en 21 december 
2022 om 10.00 uur bij u op kantoor.  
 
De CNV Vakmensen onderhandelingsdelegatie zal bestaan uit Alfred van Doorn en mijzelf. 
 
De leden van CNV‐Vakmensen hebben tijdens de ledenraadpleging een aantal onderwerpen 
aangegeven waarover zij goede afspraken wensen te maken. In de inzet van de leden van CNV 
Vakmensen is het arbeidsvoorwaardenbeleid van onze bond verwerkt.  
Hieronder treft u de wensen van de leden van CNV Vakmensen aan: 
 
1.  Looptijd:  
‐ De leden van CNV Vakmensen wensen een nieuwe cao voor de duur van een jaar; 
 
2.  Beloning:   
‐ Juist in het huidige economisch vaarwater willen de leden van CNV Vakmensen de bestaande 
prijscompensatie‐afspraak, zoals reeds jaren toegepast, behouden.  
 
‐ De leden begrijpen dat het lastig voor het bedrijf is om daarnaast  nog een procentuele 
loonsverhoging te bieden. Daarom stellen ze een eenmalige uitkering voor, ter waarde van 
1.000 euro bruto als compensatie voor de enorm gestegen kosten van de afgelopen maanden. 
 
‐ Voorts vragen de CNV leden om in de cao op te nemen dat de bestaande menagevergoeding 
voortaan meestijgt ter hoogte van het apc‐percentage. 
 
3.  Duurzame inzetbaarheid:  
‐ Verder vinden de leden van CNV Vakmensen het van belang dat er een gedegen 
seniorenregeling komt. 
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In aanvulling op bovengenoemde hoofdpunten, behouden we ons het recht voor om 
gedurende de looptijd aanvullende voorstellen te doen. 
 
 
Met vriendelijke groet, 
i.o.  
 
 
Nancy Abelskamp 
Vakbondsbestuurder CNV Vakmensen 
06‐512 511 59 / n.abelskamp@cnvvakmensen.nl 


