
 

Wat wil jij? cao wijzigingsvoorstellen Air Products 

31 mei 2021 loopt jullie cao af. Jullie als leden bepalen welke zaken jullie gewijzigd 

zouden willen zien in de cao. 

In de voorstellen zullen we als CNV Vakmensen vanuit onze visie de volgende punten 

meenemen: 

 Looptijd 

 Inkomen en beloning 

 Duurzame inzetbaarheid 

o Gezond en fit werkend naar je pensioen 

 Sociaal 

o Aanvullend geboorteverlof (wet WIEG) 

o Rouw op de werkvloer 

o Verbetering positie mantelzorgers 

 Leven lang leren, individuele leerrekening 

En wat nog meer? Dat bepalen jullie, onze leden...... 

Wat moet er  ingebracht worden op de cao tafel? 

Wat wil jij veranderd of verbeterd zien? En denk dan niet alleen aan geld. Juist andere zaken 

waar je dagelijks van denkt: als dit of dat nou eens beter was dan….. Mail me juist die 

onderwerpen. 

Mail jouw punten voor maandag  31 mei 2021 naar c.hensen@cnvvakmensen.nl. 

Deze punten zal ik dan bespreken met de kaderleden binnen Air Products, zodat we tot een 

gedragen wijzigingsvoorstel komen. 

Wij zijn op zoek naar kaderleden! 

Wil je wat meer betrokken zijn bij zaken die voor jou en je collega’s belangrijk zijn, denk hierbij 

o.a. aan het cao traject dan zijn we op zoek naar jou! Zeker voor de vestiging Halfweg zou een 

contactpersoon fijn zijn!  

Als er behoefte is aan een online teams vergadering om even met elkaar te praten, dan kun je 

dat ook aangeven in de mail, deze vergadering zal dan gepland worden. 

Ik kom graag met jullie in contact. Ik ben te bereiken via email, whatsapp of gewoon door te 

bellen. 

Met vriendelijke groet, 

Corina Hensen 

Bestuurder CNV Vakmensen 

T: 06-42060108 

E: c.hensen@cnvvakmensen.nl 
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