cw Vakmensen

Voorstellen CNV Vakmensen — Cao Folding Boxboard Eerbeek

Looptijd
CNV Vakmensen stelt een looptijd van 1 jaar voor. Een langere looptijd is bespreekbaar maar stellen
wij afhankelijk van het resultaat.

Loon

CNV Vakmensen stelt voor om alle gemiddeld lonen met 10% te verhogen, verschillende toeslagen
groeien mee met deze verhoging. Gezien de inflatiestijging stellen wij hierbij voor om de verhoging in
een vast bedrag en een percentage te splitsen.

CNV Vakmensen stelt voor om de ploegentoeslag in de tweeploegendienst en de vijfploegendienst
met 2% te verhogen om zo aan te sluiten bij vergelijkbare bedrijven in de regio en sector.

Betaling afwijkende uren
CNV Vakmensen stelt voor dat bij betaling van afwijkende uren ook de volledige ploegentoeslag
wordt meegenomen.

Zorgkosten

De kosten voor de zorgverzekering blijven toenemen. De vergoeding hiervoor, zoals omgeschreven in
artikel 8b van de cao FBE is al jaren niet meer geindexeerd. Deze vergoeding wil CNV Vakmensen
graag verhogen naar € 100,00.

Aanloopschalen

CNV Vakmensen stelt voor om de aanloopschalen, zoals omschreven in de artikel 7 lid 2 sub b van de
cao, bij Folding Boxboard Eerbeek te verwijderen en medewerkers direct in de functionele schaal te
plaatsen.

Functiewaardering
CNV Vakmensen wil graag een update van de huidige ORBA-systematiek bij Folding Boxboard
Eerbeek en maakt graag afspraken over de invulling en het verloop van deze procedure.

Vakantie

CNV Vakmensen stelt voor om in artikel 12 lid 2 sub f van de cao FBE op te nemen dat
vijfploegenmedewerkers eenmaal per jaar recht hebben op een vakantie die tweemaal 7 werkdagen
omvat.

RVU
Graag gaat CNV Vakmensen in gesprek over de huidige RVU-regeling binnen FBE. Om zo in een
evaluatie te komen te komen tot een passende voorzetting van de regeling.
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Vakbondscontributie

CNV Vakmensen wil de afspraak voor het fiscaal vriendelijk verrekenen van de vakbondscontributie
voortzetten.

Tekst cao
Aanpassen waar nodig aan nieuwe wet- en regelgeving. Evalueren van eerder gemaakte
protocolafspraken.

AWVN Bijdrage
Update aan huidig niveau en de bijdrage voortzetten.

Wij behouden ons het recht voor om tijdens het overleg met aanvullende voorstellen te komen. Wij
gaan ervan uit dat wij op basis van onze voorstellen middels een constructief overleg kunnen komen
tot mooie nieuwe afspraken.



