
Pensioenparameters 2022
Nouryon

Nobian en Salt Specialties

Gezamenlijke Vakbonden

FNV Procesindustrie VMHP Chemicals & Coatings en CNV Vakmensen



• Gaat om de 1.4% bijdrage die de werkgever dit jaar eenmalig heeft 
betaald.

• Vraag is wat willen jullie daar mee?

• Verhogen van de huidige werknemerspremie? Of verlagen van de 
opbouw

• Huidige werknemerspremie is 6.3%

• Verschillen in aangesloten ondernemingen qua premiestelling



premieverschillen

• Nouryon – 0.1%   

• Nobian + 0.4%

• Salt Specialties -0.2%

• In uitvoeringsovereenkomst is vastgelegd dat Nobian mag kiezen voor 
afwijkende opbouw

• Salt Specialties volgt uitkomst Nouryon, geen differentiatie mogelijk

• Verschil komt door deelnemersbestand, hou ouder hoe duurder



Twee scenario’s

• Twee scenario’s:

• Scenario 1: 

• Werknemers betalen de 1.4% bijdrage, waarmee huidige opbouw 
(1.571% ) zelfs iets omhoog gaat ( naar 1.573%)

• Scenario 2:

• Werknemers betalen de 1.4 % bijdrage niet en kiezen voor verlaging 
van de opbouw, die gaat dan naar 1.487%



Wat betekent de keuze in Euro’s? voor 
Nouryon? Premie met -0.1% omlaag

Scenario 1 Scenario 2

Jaarsalaris Extra premie 2022 (per jaar) Verlaging opbouw-percentage 2022 Verlaging jaarlijks levenslang 
pensioen

EUR 35,000 1,3% EUR 266 0,084% EUR 17

EUR 55,000 1,3% EUR 526 0,084% EUR 34

EUR 75,000 1,3% EUR 764 0,084% EUR 49

EUR 85,000 1,3% EUR 764 0,084% EUR 49



• Dus: het gaat om een keuze voor komend jaar. Voorbeeld: 764, extra 
premie die je eenmalig niet betaald, betekent een mindere 
pensioenopbouw van 49,- per jaar, vanaf moment dat je met 
pensioen gaat. 

• Stel iemand leeft nog 20 jaar na pensioendatum: dan betekent deze 
keuze: 20*49 = 980,- minder aan uitkering. Bij Nouryon ligt dus het 
omslagpunt bij een om en nabij nog 16 jaar leven na pensioendatum. 
Leef je langer? dan is het wel betalen van de extra bijdrage, 
voordeliger.



Effect nabestaandenpensioen

• Als opbouw volgend jaar al omlaag gaat, heeft dat direct effect op 
nabestaandenpensioen, die gaat dan ook naar 70% van de 1.487% !

• Als iemand dus volgend jaar komt te overlijden, is het 
nabestaandenpensioen direct al veel minder! Dit is iets om echt even 
bij stil te staan.

• En uiteraard ook als je komt te overlijden na pensioendatum. Dan 
ontvangt je partner dus ook een lager nabestaandenpensioen, 
immers opbouw is 49 minder per jaar uitkering.



Nobian premie met 0.4% omhoog

Scenario 1 Scenario 2

Jaarsalaris Extra premie 2022 (per jaar) Verlaging opbouw-percentage 2022 Verlaging jaarlijks levenslang pensioen

EUR 35,000 1, 8% EUR 368 0,084% EUR 17

EUR 55,000 1.8% EUR 728 0,084% EUR 34

EUR 75,000 1.8% EUR 1058 0,084% EUR 49

EUR 85,000 1.8% EUR 1058 0,084% EUR 49



Let op scenario 2 Nobian

• De huidige premie zal ook bij de keuze om niet te gaan voor behoud 
van opbouw, wel in 2022 met 0.4% omhoog gaan ! 

• 35.000  is dat 82 Euro op jaarbasis hoger dan nu

• 55.000 is dat 162 op jaarbasis hoger dan nu

• 75.000 is dat 235 op jaarbasis

• 85.000 is dat eveneens 235 op jaarbasis



Salt Specialties premie met 0.2% omlaag

Scenario 1 Scenario 2

Jaarsalaris Extra premie 2022 (per jaar) Verlaging opbouw-percentage 2022 Verlaging jaarlijks levenslang 

pensioen

EUR 35,000 1.2 % EUR 245 0,084% EUR 17

EUR 55,000 1.2% EUR 485 0,084% EUR 34

EUR 75,000 1.2% EUR 706 0,084% EUR 49

EUR 85,000 1.2% EUR 706 0,084% EUR 49



stemming

• Vanaf vrijdag gaat stemming open, aan onze leden de keuze

• Link om te stemmen zal vrijdag worden gecommuniceerd

• Bij FNV en CNV zal ook gevraagd worden om je gegevens in te vullen, 
waar werk je nu precies

• Stemming open tot en met zondag 28 november 24.00 uur

• Op maandag zullen we de uitkomst aan de werkgever communiceren




