
 

 

Voorstellenbrief CNV Vakmensen cao Koninklijke Euroma 

 

Looptijd 

Wij stellen als CNV Vakmensen een looptijd voor van 1 jaar, van 1 januari 2024 tot en met 31 

december 2024. 

 

Loonsverhoging 

- Wij stellen een loonsverhoging voor van 5 procent en een vast bedrag voor iedere 

werknemer van 125 euro per maand. 

- Als het percentage van de winstdelingsregeling boven de 5 procent komt stellen wij voor 

om daarvan 25 procent beschikbaar te stellen voor de werknemers waarbij er geen 

maximum wordt gesteld. 

 

RVU regeling 

Wij stellen voor de RVU regeling te verlengen tot en met 31 december 2025 en de RVU 

drempelvrijstelling te indexeren.  

 

Duurzame inzetbaarheid 

- Wij stellen voor om het opleidingsbudget te verruimen. 

- Ook stellen wij voor om de verplichte nachtdienst in de ploegenregeling te laten vervallen 

vanaf de leeftijd van 60 jaar.  

 

Fietsplan 

Wij stellen voor om het budget van de huidige fietsregeling uit te breiden. 

 

 

Wij behouden ons het recht voor om tijdens de onderhandelingen met aanvullende voorstellen te 

komen.  

 

 


