
  
 
 

NIEUWSBRIEF CAO RONDE 1 
4 december 2023 FNV en CNV 

 

 

 

Na de ledenraadplegingen in Assendelft en Coevorden, hebben de vakbonden samen met de kaderleden 

voorstellenbrieven opgesteld. Daarbij hebben we zoveel mogelijk gelijke teksten gebruikt om eenheid aan de 

werknemerszijde uit te stralen. Dat is goed gelukt. De voorstellenbrief van jouw vakbond vind je als bijlage bij 

deze nieuwsbrief. Die voorstellen hebben we vandaag aan Forbo gepresenteerd. 

 

Veel hetzelfde, kleine verschillen 

Zoveel mogelijk gelijke teksten, dat betekent dat er ook wat kleine verschillen zijn. Zo vraagt CNV niet om een 

APC (Automatische Prijs Compensatie), maar gebruikt een andere methode om inflatie te corrigeren. Bij 

Novilon wil men een onderzoek naar afschaffen van de 4 laagste loonschalen (omdat die niet gebruikt worden) 

en is er behoefte om ouderschapsverlof 9 weken à 100% te vergoeden. Aan de kant van Assendelft weegt naast 

loon, werkdruk enorm zwaar. Maar verder zijn de brieven hetzelfde en dat is dus heel prettig. 

 

Respect 

In tegenstelling tot eerdere onderhandelingen, is er aan tafel respect voor de standpunten van partijen. Dat 

garandeert natuurlijk niet dat we ook tot een acceptabel resultaat gaan komen, maar het doet de kans wel 

toenemen. Niemand zit te wachten op een herhaling van de vorige onderhandelingen. 

 

RONDE 1: 

Eerst hebben vakbonden hun voorstellen toegelicht, daarna heeft de directie laten weten hoe het bedrijf er 

voor staat. En dat is niet goed. Nu is het aan de onderhandelingstafel nog nooit zonnig geweest als het om 

bedrijfsresultaten gaat, maar dit jaar is het verhaal zorgwekkender dan andere jaren lijkt het. In Nederland is 

het met name de stijging van kosten (waaronder energie) en de sterk tegenvallende verkopen die drukken op 

de resultaten. Neemt niet weg dat werknemers toch hun boterham moeten kunnen betalen en benzine nodig 

hebben om met de auto op het werk te komen. Ook aan jullie kant is sprake van sterk gestegen kosten. 

 

Vervolgdata 

Het was lastig om tot een afspraak te komen en dat is ook vandaag weer gebleken. Volgende week komen 

onderhandelaars nog een keer bij elkaar, maar ronde 3 en 4 zullen pas in februari 2024 plaats vinden: 

• 11 december  (19.30-22.00) 

• 1 februari  (10.00 – 20.00) 

• 7 februari  (09.00 – 12.00) 

 

Hartelijke groet, 
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