
Onderstaand zie je de premie in procenten van de pensioengrondslag die werknemers in 2022 

betalen uitgaande van de maximale salarissen in de schalen A t/m F en bij het maximale 
pensioengevende salaris.  
 

Schaal per 

1-1- 2022 

Pensioengevend 

jaarinkomen 

Huidige pensioenpremie per 

jaar van de werknemer 

In procenten van de 

pensioengrondslag 

A € 30.024 € 671 5,39% 

B € 31.757 € 721 5,09% 

C € 33.022 € 758 4,91% 

D € 34.346 € 797 4,75% 

E € 35.709 € 836 4,61% 

F € 37.152 € 879 4,49% 

Maximaal € 39.443 € 945 4,32% 

 
Met werkgevers zijn we tot de conclusie gekomen dat het vreemd is dat werknemers die minder 
verdienen meer premie betalen. Wanneer we een andere premie afspraak maken dan komen we 
uit bij een voor alle werknemers gelijk premiepercentage van de pensioengrondslag.  

Onderstaand zie je wat dat dan betekent.  
 

Schaal per 

1-1- 2022 

Pensioengevend 

jaarinkomen 

Nieuwe pensioenpremie per 

jaar van de werknemer 

In procenten van de 

pensioengrondslag 

A € 30.024 € 578 4,64% 

B € 31.757 € 658 4,64% 

C € 33.022 € 717 4,64% 

D € 34.346 € 778 4,64% 

E € 35.709 € 841 4,64% 

F € 37.152 € 908 4,64% 

Maximaal € 39.443 € 1.015 4,64% 

 
Onderstaand zie je wat dan de effecten zijn wanneer je de vergelijking maakt tussen nu en het 
voorstel.  
 

Schaal per 

1-1-2022 

Pensioengevend 

Jaarinkomen  

Huidige 

pensioen 

Premie 

van de  

werknemer 

Nieuwe 

pensioen 

premie 

van de 

werknemer 

Verschil 

in premie 

per jaar 

 

Verschil 

in premie 

per 

maand 

A € 30.024 € 671 € 578 -€ 93 -€ 8 

B € 31.757 € 721 € 658 -€ 63 -€ 5 

C € 33.022 € 758 € 717 -€ 41 -€ 3  

D € 34.346 € 797 € 778 -€ 19 -€ 2 

E € 35.709 € 836 € 841 € 5 € 0 

F € 37.152 € 879 € 908 € 30 € 2 

Maximaal € 39.443 € 945 € 1.015 € 69 € 6  

 


