
 

 

 

              
       

 

 

 

 

Weert, 25 januari 2022  
 

                                            

In voorbereiding van voorgenomen verkoop 
gaan bonden en directie Sappi Maastricht 
onderhandelen over sociaal plan 

 

Beste leden,  
 
Nu moederconcern Sappi heeft aangekondigd dat het van plan is de vestiging in 
Maastricht te verkopen, zullen bonden en de directie van Sappi Maastricht gaan 
onderhandelen over een sociale regeling die de gevolgen van de verkoop voor het 
personeel zo goed mogelijk moet compenseren.  
Sappi heeft de intentie uitgesproken de vestiging Maastricht te verkopen aan een 
betrouwbare partij die de activiteiten van Sappi Maastricht wil voortzetten. Daarmee 
zou de werkgelegenheid en de arbeidsvoorwaarden van jullie, de werknemers, zoveel 
mogelijk gewaarborgd blijven. De bonden willen echter toch een sociaal plan afspreken 
omdat er voor een aantal werknemers tijdens of na de verkoop toch wijzigingen zouden 
kunnen komen. Wij verwachten dat dat voor het overgrote deel van de werknemers 
niet het geval zal zijn, echter voor die individuele gevallen waarin dat wel zal gebeuren 
willen wij goede afspraken maken over het opvangen van de gevolgen van die 
wijzigingen. 
 
De onderhandelingen over het sociaal plan zullen in de tweede helft van februari 
beginnen. We houden jullie uiteraard regelmatig op de hoogte over de voortgang. Voor 
nadere informatie kun je uiteraard altijd terecht bij de kaderleden van de bonden en/of 
de bestuurders. 
 
 
Namens de onderhandelingsdelegatie van de bonden: vakbondsbestuurders Wilfred 
Jonkhout (FNV), Rémy Biesmans (CNV Vakmensen), Jos Poukens (ACV) en kaderleden 
Emile Rijvers, Ralph Hamelers en Jean Weijzen. 
 


