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Hoeveel loonsverhoging vraagt CNV bij UWV?

Volgende week stuurt CNV Vakmensen jou een cao-enquéte. We vragen je dan: welke
loonsverhoging zal CNV Vakmensen in de cao-voorstellenbrief zetten? Om je te helpen
geven we hier wat uitleg over inflatie en cao-verhogingen.

Geef deze nieuwsbrief ook aan je collega’s. Voor het gemak hebben wij deze nieuwsbrief als
pdf in bijlage geplaatst om te kunnen downloaden. Praat er met elkaar over. Want jullie bepalen
als CNV-leden welke loonvraag in de CNV-brief komt.

Uitleg grafiek (te downloaden uit de bijlage)

e Tot januari 2022 liepen cao-loonsverhoging en inflatie ongeveer gelijk op, soms was de

cao-verhoging zelfs iets hoger dan de inflatie

Vanaf januari 2022 is dat voordeel weg. Want toen stegen de prijzen sterk.

o De cao-loonsverhogingen in 2023 hebben de inflatie niet meer ingehaald

o Met een loonsverhoging van 5% in 2024 redden we het precies om de inflatie van

2022-2024 te corrigeren. Dan ga je niet op vooruit en niet op achteruit.

Inflatie en koopkrachtverbetering

CNV Vakmensen wil altijd twee dingen bereiken met loonsverhoging:
e De inflatie corrigeren: alles wordt duurder. De loonsverhoging zorgt ervoor, dat jij er niet op

achteruit gaat. Dan zouden we dus 5% moeten vragen.
o Koopkrachtverbetering: als we een loonsverhoging afspreken die hoger is dan de inflatie,

ga je erop vooruit. Als je dat wilt, moeten we meer dan 5% vragen.

Waaruit betaalt UWV de loonsverhoging?

UWYV kan de loonsverhoging betalen uit:

¢ De bijdrage vanuit de politiek
o De efficiéntie in de bedrijfsvoering (als UWV het werk slimmer organiseert, houdt UWV

meer geld over)

Volgende week krijg je de CNV-enquéte. Vul de CNV-enquéte in, en zo heb je inspraak.

Meer over dit onderwerp of ander nieuws? Kijk op



Praat mee

Wil je meepraten of heb je vragen, dan kun je ook terecht op de cao-pagina Cao UWV | CNV
Vakmensen - Sociale Zekerheid | CNV Vakmensen Op deze site vind je al onze nieuwsbrieven
en ook alle bijlagen die bij de nieuwsbrieven horen, zoals de grafiek uit deze nieuwsbrief die te
downloaden is al bijlage. Maak je nog niet georganiseerde collega lid! Ga hiervoor naar
www.cnv-ledenwerven.nl

Roel van Riezen, onderhandelaar CNV Vakmensen
M 06 5160 2034 / r.vanriezen@cnvvakmensen.nl

Zonder leden geen cao!
Werf een lid en profiteer allebei:

De aanbrenger krijgt een cadeaubon t.w.v. € 20.

Het nieuwe lid betaalt € 24 voor zes maanden.

Ga naar www.chvvakmensen.nl/werven
Zelf lid worden? ga naar www.cnvvakmensen.nl/lidworden
of vul onderstaande bon in, knip hem uit en stuur op!

2 Aanmeldingsbon
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WAS JEAL EENS LID VAN EEN BOND?
ZO JA, WELKE?
IN DE PERIODE VAN TOT

LIDMAATSCHAPSNUMMER

av

JE CONTRIBUTIE IS AFHANKELIJK VAN JE INKOMEN

kruis jouw bruto maandinkomen aan: contributie*
U tot€1.051,- € 568
4 vanaf € 1.051,- tot € 1.578,- € 13,54
U vanaf € 1.578,- tot € 2.630,- € 1816
U vanaf € 2.630,- € 2042
IBAN NL .

DATUM

HANDTEKENING

*In 2024 gaat CNV over naar een nieuw contributiestelsel. Lees
wat dat voor jou betekent op: www.cnvvakmensen.nl/tarieven.

« De opzegtermijn van het lidmaatschap is drie maanden.

« Wij gebruiken jouw contactgegevens (o.a. e-mail) om je te be-
naderen met info over werk en inkomen. Lees hoe wij omgaan
met jouw gegevens op www.cnvvakmensen.nl/privacy.

« Wij werken met automatische incasso.

DIT LID IS OPGEGEVEN DOOR:
ADRES
POSTCODE/WOONPLAATS

LIDMAATSCHAPSNUMMER

Retouradres: CNV Vakmensen, t.a.v. Bedrijffsadm., antw.nr. 4308, 3500 VE Utrecht (postzegel niet nodig)

Meer over dit onderwerp of ander nieuws? Kijk op
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