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Er deugt niets van
Dat is in ieder geval het gevoel wat er leeft.
Op een druk bezochte personeelsbijeenkomst in Dordrecht op 11 april, georganiseerd door de vakbonden, werd duidelijk dat het vertrouwen in Qbuzz helemaal weg is. Een litanie aan klachten hebben we gehoord. We noemen er een paar. 
· De remmen doen het niet
· De stuurbekrachtiging valt uit
· Zonweringen zitten in de weg
· Dooie hoekspiegels ontbreken
· CVL is niet te bereiken 
· Communicatie deugt niet
· Geen 8-daagse voorplanning
· Vallen we nu wel of niet onder de mumo cao?

Over de Telematica hebben we het dan niet, ook niet over de agressie van reizigers die toeneemt en ook niet over het feit dat we al 4 maanden bezig zijn en er nog steeds heel heel heel veel problemen zijn.

Natuurlijk geloven wij dat er hard gewerkt wordt en er zijn kleine verbeteringen(dienstenpakket) , maar we willen echte resultaten. Bussen die veilig zijn, apparatuur die werkt, communicatie die deugt. Wij willen met plezier en veilig ons werk kunnen doen. Niets meer en niets minder!

[bookmark: _GoBack]Kaderleden van de bonden gaan volgende week een eisenpakket opstellen waaraan Qbuzz moet voldoen en als dat niet gebeurt dan komen we weer bij elkaar. Het kan niet bij praten blijven.

Doen we dan niets in de tussentijd?
· Overweeg om geen overwerk meer te doen, laat Qbuzz zelf z’n problemen oplossen.
· Is een bus niet veilig, laat hem staan.
· Overweeg maar personeelsbijeenkomsten te boycotten. Goed bedoeld, maar je schiet er niets mee op.

Nogmaals in de loop van de week formuleren wij een eisenpakket en zo niet dan overwegen wij om  onze leden op te roepen tot actie!


Evert Jan van de Mheen	-	CNV Vakmensen
Brigitta Paas			-	FNV Streekvervoer 
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