
UITSLAG LEDENRAADPLEGING      
bod 16 maart + €250,- bruto 
 
 
 

Heel veel leden van de vakbond, zowel stakers als niet stakers, brachten hun stem uit over het verbeterd 

eindbod van 16 maart en de tekenbonus van 250 euro bruto op fulltime basis. In deze korte nieuwsbrief lees je 

de uitkomst van die stemming.  

 

UITKOMST EERST 

Een overgrote meerderheid van de leden hebben het verbeterd eindbod inclusief tekenbonus afgewezen. En 

daarmee komt er dus géén einde aan de staking voor onbepaalde tijd. Van al onze leden stemde ruim 84%.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SPORTIEF 

Nu zo’n groot aantal werknemers binnen en buiten de poort hebben aangegeven dat ze méér verwachten van 

hun werkgever in deze financieel roerige tijden, zou het Forbo goed staan als ze tegemoet komt aan de eis van 

de stakers en aan de wens van werkende collega’s. Deze stemming is mede op verzoek van de directie 

georganiseerd en we rekenen er op de directie zich rekenschap geeft van de uitkomst en een significante stap 

zal zetten om dit inmiddels lang lopende conflict te beslechten. 

 

STAKEN IS DUUR 

Staken kost kapitalen. Eerder zeiden we al dat het de stakende collega’s zo’n 50 euro netto per stakingdag kost. 

Komende maand krijgen stakers dus geen -of bijna geen- loon. 

Maar ook voor Forbo is deze staking een dure aangelegenheid. Het kost het bedrijf productie, nu al meer dan 

een miljoen meter en het kost het bedrijf klanten. De kosten van het beslechten van de staking zijn 

aanmerkelijk lager en dat heeft de directie ten overstaan van de stakers toegegeven en toch kiest het bedrijf 

voor een hoge rekening.  

 

STOPPEN STAKING GOEDKOPER VOOR BEDRIJF 

Wij maken ons zorgen over de gevolgen van die beslissing van jullie directie voor de toekomst van dit bedrijf. 

De directie is bij machte om deze staking morgen nog te beslechten. Dat is niet gratis, maar wel heel veel 

goedkoper dan het laten voortduren er van.  

Wij roepen de directie op om een economische beslissing te nemen, in plaats van een principieel besluit. 

 

Yolanda Reus        Hank Oomkes 

EN 


